deutsche pfadtinderschalt sankt georg

AUSSCHREIBUNG édpsg

Aufgaben des Beirats sind die kritische Begleitung des Aufarbeitungsprozesses der
DPSG, sowie die Zielentwicklung und deren Uberpriifung wihrend des Prozesses.

Weitere Aufgaben des Beirats sind:
die Festlegung des zeitlichen Rahmens des Prozesses (ﬁ\
die Beratung und regelmaRiger Austausch iber Zwischenergebnisse,
ggf. notwendige Anpassungen des Auftrags Aufarbeitun g von

Abstimmung von MaRBnahmen der Presse- und Offentlichkeitsarbeit Machtmissbrauch
Beratung Uber Ergebnisse des Prozesses und die Empfehlungen an die DPSG

Wir suchen

eine Vertretung der Di6zesanebene

fur die ehrenamtliche Mitarbeit im Beirat zum Aufarbeitungsprozess von sexualisierter
und spiritueller Gewalt in der DPSG

Deine Aufgaben Unsere Erwartungen Deine Moglichkeiten

Vertretung der Didzesanebene Wissen um die Strukturen der Die Mitarbeit an einem

im Prozess der Aufarbeitung von DPSG und die Rolle der umfassenden Prozess, der die

Machtmissbrauch in der DPSG. Didzesanebene im Grundlage fir die Verbesserung
Gesamtverband. des Schutzes aller

Pfadfinder*innen in der DPSG

bilden soll.

Rickbindung an andere Aktive

der Di6zesanebene aus dem Professioneller Umgang mit
gesamten Bundesverband. Aufarbeitung von
Machtmissbrauch (personliche Einen Beitrag zur Aufarbeitung
Distanzierung, Diskretion, der institutionellen Strukturen
Datenschutz etc.) und Rahmenbedingungen, die
Leid in der DPSG beglinstigt
haben, zu leisten.

Fundierte Einblicke in die Vielfalt
an Kulturen und Traditionen der
unterschiedlichen

Didzesanverbande in der DPSG Erfahrungen mit Aufarbeitung

geben. oder der Pravention von Gewalt.
Das Pfadfinden von morgen

Einordnen von Ergebnissen aus Zeitliche Ressourcen bis zum ,
sicherer zu machen.

Sicht der Dibzesanebene. Abschluss des Projektes (ca. bis
Frihjahr 2026)

Hinweis: Die Ebenenvertretungen der DPSG werden vom Hauptausschuss eingesetzt. Das bedeutet, dass alle
Mitglieder des Hauptausschusses Einblick in die Bewerbungen erhalten und gemeinsam (iber diese beraten
werden.

Zeitlicher Umfang und erste Termine

ca. 4 Wochenenden im Jahr (2 digital, 2 in Présenz) bei Bedarf Absprachen per Mail zwischen den Sitzungen

die aktuellen Termine kdnnen unter
Aufarbeitung@dpsg.de erfragt werden

Sende deine Bewerbung oder deine Fragen zur Ausschreibung ausschlie3lich an Aufarbeitung@dpsg.de

Wir freuen uns auf deine Bewerbung
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